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Loassli stenz

Cingua 6 anni e. . e di |
Perché il tempo non € trascorso inutilr
assimilare tutte le esperienze fatte, af
conoscenze ed accresciuto la nostra |
In pratica siamo competenti pglaceng
gquanto basta per essere al passo
tecnologie.

Pitannra ne carahha . nroanfinen

| | sistema di rilevazione pres
le evoluzione informatiche a partire dagli anni 90.

Le oltre duemila installazioni su tutto territorio nazionale hann
permesso il costante incremento delle potenzialita del softwar
rispondere alle esigenze delle singole aziende.

L a versatilit?” e compl etezza
personale di rispondere in breve tempo gmmerazione di statistiche
di avere sempre a portata di u
La facilit”™ dbébuso e | a possibi
di pendent i e dei | oro responsa
cartacei da e per | 6ufficio de
L6i ntegrazione dei dat i di pr e
del |l 6azienda permettono di ot t

corretta distribuzione al fine di ottimizzare le risorse.
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PRESENZE

Pitagora Presenze é in grado di gestire nel modo piu agevole il
rilevamento dati dei dipendenti, eliminando possibili errori di calcolo,
garantendo sicurezza e riservatezza dei dati personali ed effettuando
approfondite a nalisi e statistiche.

1 programma si propone, tramite
di fornire tutti i dati necessari per la gestione delle presenze del
personale.

Completa interfacciabilita con tutti i terminali di timbratura, ampie
possibilita d i configurazione e innumerevoli report di stampa, gestione
statistica ed interfaccia verso i pacchetti paghe, rendono Pitagora
uno strumento indispensabile per ogni azienda moderna.
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LOENERGI A DEL

Scadenziario

Visualizzazione scadenza di contratti a tempo determinato, periodi di provaespierm

di soggiorno, verr" segnalato all é accesso ne
rapido controllo ed evitando cosi dimenticanze dovute al sempre maggior numero di informazioni da ¢

Agenda

Strumento di grande uth nel
] (] [ W T [T [ AR .
— — — T — schedulare le attivita aziendali

B Pitagora 5.0.10 - DEMO - ]@'\ x|

= Programma Sanitario

3 Dice 30 Per tenere sotto controllo le vis
- mediche e gli esami dei dipendenti
possibile definire different
programmi sanitari a seconda de
categoria del dipendente. Ogni m«
sard possibile efttuare la stamp
delle visite da effettuare.

Hote

<gioma | ¢seltimana | <mese | mese | sellimana> | giomo>

B Pitagora 5.0.10 - DEMO =S
F\Ia Dati Stampa

Stampa vai a oggi

[Z Programma sanitario =3

grammi sanitari ' Deltaglio esami e visite

| ‘ Modfica | Inserisce | Cancella | | | Modiica | Inserisce | Cancella | |
Codpog HNEN &0 Cod Esame <[ 2 > VISITA MEDICA PERIODICA
Descizione [PROGRAMMA, OFFICINA | Deconznza | 01/01/2000 | Periodicts | 6 | mesi

Nate:

Lista programmi sanitari

PROGRAMMA YERN
PROGRAMMA MONTAGGID
PROGRAMMA PREVENTIVD

&

Informazioni Azienda

Permette di avere su un unico pannell
diverse informazioni sul personale
sull 6Azi enda Vi st
automatiche.

Stampa programma Stampa visite programmate Chiude

B_ Pitagora 5.0.10 - DEMO EJ@‘E‘
File  Diperderii

Tabelle Orarl Importazions Esportazione  Strumertl Ak

T

seAL [ | cars

Informazioni azienda

Il dipendente pit anziano & DIPENDENTE ROBERTO" (54 anni) mercoledi 31 dicembre 2008
il pil: giovane & DIPENDENTE KLAIDI' (21 annil,
quello assunto da pil tempo & DIPENDENTE ILARID' (dal 22/10/1930)

L'azienda ha in totale 47 dipendenti, suddivisi in 45 maschi e 2 femmine.
Dei 47 in forza, 17 sono extracamunitari.

[ Mansion |

[ Ouaifiche [ Leeli ]

<mansione nan assegnata> (3) <qualiica non assegnata> (1] <livell non assegnateb (2]
addetio al montaggio [3) direttore (1) 27

addetio al montaggio [7) impiegata (5] 3(25)

addetio magazzing (2] operaia [35)

addetto montagaio (15)
B Pitagora 5.0.10 - DEMO

Fle Dipendenti Tabelle Orari Importazione Esportazione Strumenti Aiuto

Mansionario: ricerca del personale idoneo I

tempa determinato (1] <repaila non assegnato> (1)
tempa indeterminato 48] officina (4]

verniciatura 3]

montagaia (23]

) ) amministrazion (4]
Qualifica I | Livello I | Mansmnel -

|” Specializzazione I II* specializzazione

I" Lingua | 11° Lingua I~ Diploma |~ Laurea [iscaL [ | aps
Seswmo 'I Patente I 'I

Cerca nelle note: I

Mansionario
: Permetta una rapida ed efficace ricerch
e Fride personal e all 6int.

| | diverse chiavi impostabili.
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LOEFFI CACI A
DELLA SOLUZIONE

B Pitagora 5.0.10 - DEMO

B Pl SEe Presenti/Assenti
[Z| Presenti e Assenti BX) In qualsiasi momento €& possib
ot I p—— o visualizzare la situazione in tempo re
ENera paging ic:\htm him ileva N . . .
dei presenti e degli assenti
Ora ﬁ v Mostra timbrature dipendenti presenti | Mostra motivo d'assenza dei dipendenti a”.irf)terno de”‘azigenda
[ Considera i possibili orari d'entrata del dipendente Chiude N
Tale resoconto pud essere effettu

anche per una determinata datara

I N T
j precedente.

Assenti

£

Presenti & Assenti

Rappresentazione dei dati attraverso grafici e statistiche
E6 possibile effettuare statistiche sulle ore dei di g

Statistica dei totalizzatori, che effettua un raffronto biennale di determinate causali,scelte in precedenzaepatiaiistite
resoconto rapido voci paga, permette di creare i totali delle voci paga di un dipendente, di un reparto, o di tuttpéazie



